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Wie gehen wir in der Kirche mit dem Personal um? 
 

 

„Wertschöpfung durch Wertschätzung“ 
 

Die Zauberformel erfolgreicher Personalführung 
 
Eine Bilanz besonderer Art haben sich die Expertinnen 
und Experten der Fachtagung des Netzwerks Kirchen-
reform am 4. Juni 2008 in Mainz vorgenommen. Unter 
dem Motto "Wertschöpfung durch Wertschätzung" geht es 
um nicht mehr und nicht weniger als sich darüber zu 
verständigen, was gegenwärtig „state of the art“ ist. 

 

Im Rahmen des 3. KVI-Kongresses konzentrieren sich Christian Frühwald (Personaldezernent 
EKM), Ilse Junkermann (Personaldezernentin ELKW), Manuel Kronast (Mitgliederbefragungen, 
ELKH), Stefan Kunkel (EDV-Systeme, C&P Verlag), Wolfgang Nethöfel (Netzwerk, Uni Marburg), 
Marlehn Thieme (Rat der EKD, Deutsche Bank) und Thomas Sopp (Personalwirtschaft, Diakonie) 
dabei auf eine aktuelle Schlüsselfrage. 

Was sind und was leisten  „PERSONALSYTEME“? Wer macht da gerade was und welche 
Erfahrungen gibt es? Wo soll man sich daher zwischen systemischer Personalentwicklung und 
elektronisch gestützter Personalverwaltung positionieren sollte? Solche und ähnliche Fragen 
diskutieren die Fachleute in Mainz, um einen Überblick zu erhalten, von einander zu lernen und 
sich gegebenenfalls untereinander zu vernetzen. Nach einem einführenden Vortrag (Wolfgang 
Nethöfel: „"Wo Institution war, soll Organisation werden“) gibt es Impuls- und Kurzbeiträge aus 
der Praxis, Podiumsdiskussionen und Ad-hoc-Workshops zu Themen, denen vertieft 
nachgegangen werden soll. 
 

Hierbei und in Einzelgesprächen soll auf die jeweils besondere Interessenlage so intensiv wie 
möglich eingegangen werden, um möglichst viele Teilnehmende in den Fachdialog und vielleicht 
auch in die Netzwerkarbeit einzubeziehen. 
 

Prof. Dr. Wolfgang Nethöfel ist Sprecher des Netzwerks und Direktor des IWS Marburg  (www.iws-marburg.de). 
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Programmablauf der Fachtagung 

 
Programm Fachtagung: Symposium Kirchliches Personalmanagement 
 
 Fachtagung am 4.6. im Rahmen des 3. KVI-Kongresses 

10.00 - 10.15 Begrüßung der Kongressteilnehmer und Eröffnungsansprache, Adalbert Bayer und 
Peter S. Nowak 

10.15 - 10.45 Key Note: "Wo Institution war, soll Organisation werden. Prof. Dr. Wolfgang 
Nethöfel 

11.00 - 12.00 „Dichte Rückmeldung als Erfolgsvoraussetzung kirchlicher Reformprozesse“ 
Podiumsdiskussion mit Inputs von M. Kronast und S. Kunkel, anschließend 
Gelegenheit zu verabredeten Einzel- und Kleingruppengesprächen bis 13.30 Uhr; 
Vorabsprache über Nachmittagsform 

12.00 - 13.00 Mittagspause & Dialog 
13.00 - 13.30 Key Note: "Kirchliche Verwaltungen im Umbruch", Prof. Dr. Friedrich Vogelbusch 
 „Wertschöpfung durch Wertschätzung“: Erfahrungen und Perspektiven 

(gemeinsame Workshop-Phasen innerhalb des Symposiums) 
13.30 – 13.40 Erfahrungen und Perspektiven: Einführung 
13.40 – 14.00 Input C. Frühwald  
14.00 – 14.10 Diskussion 
14.10 – 14.30 Input I. Junkermann 
14.30 – 14.40 Diskussion 
14.40 – 15.00 Input M. Thieme 
15.00 – 15.10 Diskussion 
15.10 – 15.30 Konsequenzen (nicht nur) für die kirchliche Personalwirtschaft mit Kurzstatements 
15.30 – 15.45 Abschlussrunde, anschließend Gelegenheit für Einzelgespräche 
15.45 - 16.15 Key Note: "Personalmanagement im Wandel der Zeit", Dietmar Hass, Human 

Resources Director SGL CARBON GROUP 
16.15 - 16.45 Tagesfazit, Einstimmung auf die Abendveranstaltung und Networking, Adalbert Bayer 

und Peter S. Nowak 
19.00 Uhr Abendveranstaltung und Get Together für Teilnehmer, die für beide Tage registriert 

sind sowie für geladene Gäste und mitwirkende Aussteller & Sponsoren im 
Gewölbekeller. 

 
 
 

Fachtagung Kirchliches Personalmanagement 
 

 
 
Die Fachtagung zum Thema „Kirchliches Personalmanagement“ findet am 4. Juni 2008 im 
Rahmen des nächsten KVI-Kongress statt. Anmeldungen sind noch möglich. 
Informationen zur Fachtagung stehen unter www.kirchenmanagement.de zur Verfügung.  
Informationen zum KVI-Kongress stehen unter www.kvikongress.de bereit. 
 
http://www.netzwerkkirchenreform.de/wertschoepfung_wertschaetzung.html  
 


